2 UNINO

sociadade cultural @ beneficente urio

CHAMADA PUBLICA 08/2026

Termo de fomento: 976107/2025 - MIR/SCB UNIAO

Proposta: 027814/2025 Emenda parlamentar: Deputada Daiana Santos

PROCESSO SELETIVO: N2 08/2026

A Sociedade Cultural e Beneficente Unido, CNPJ n2 91.340.661/0001-11, com sede na Rua Julio
de Castilhos, 1585, na cidade de Santa Cruz do Sul/RS, nos termos da Lei 13.019/2014, torna
publico e convida para o Processo Seletivo n? 08/2026 , que prevé a contratacdo de empresa
e/ou profissional auténomo representado através de CNPJ para prestagdo de servigo de 2.3
Gestao de servigcos administrativo, como parte das atividades desenvolvidas pela entidade. As
inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 04\08/07/2026 a 19/08/2026, através do
e-mail scbuniao@gmail.com

EDITAL N208/2026
1. DO OBJETO

1.1 O objeto deste processo seletivo é a contratagdo de empresa e/ou profissional autbnomo
representado por CNPJ para prestacdao de Gestao de servicos administrativo, destinado ao
desenvolvimento das atividades administrativas e organizacionais promovidas pela Sociedade
Cultural e Beneficente Unido, visando atender as demandas dos projetos, oficinas, a¢es
culturais e demais atividades realizadas em espacos culturais, sociais e educacionais no
municipio de Santa Cruz do Sul/RS e regido..

2. DO SERVICO

2.1 A empresa contratada e/ou profissional auténomo representado por CNPJ sera responsavel
pela prestacao de Gestao de servicos administrativo.

3. DO PUBLICO-ALVO

3.1 Poderdo inscrever-se empresas e/ou profissionais autbnomos representados por CNPJ,
com experiéncia comprovada no de Servicos de Gestdo de servigcos administrativo e aptos a
atender as demandas previstas neste processo seletivo.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricdes estardo abertas de 04\08/07/2026 a 19/08/2026 e deverdo ser feitas
exclusivamente por e-mail conforme detalhamento no item 5.1

4.2 N3o serdo aceitas inscricdes recebidas fora do prazo ou por outro meio que ndo seja o
estipulado no item 4.1 desde Edital.


mailto:scbuniao@gmail.com?subject=material%20de%20escritorio

5. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

5.1 A documentacdo completa devera ser enviada em apenas um e-mail para
scbuniao@gmail.com e no assunto devera constar o nome do candidato e o nimero do
processo seletivo.

5.3 Para a inscri¢do sera obrigatdrio anexar a seguinte documentacdo devidamente digitalizada
e legivel em formato PDF:

e (Cartao do CNPJ

e Documento RG do representante legal
e Documento CPF do representante legal
e Proposta orgamentaria

5.4 Inscri¢cOes enviadas fora do prazo ou faltando documentos serdo automaticamente
inabilitadas.

6. DA SELECAO

6.1 A selegdo se dara a partir da andlise documental, avaliagdo da experiéncia profissional e
analise das propostas apresentadas pelas empresas e/ou profissionais autbnomos inscritos,
sendo atribuidas as seguintes pontuacdes:

A) Valida¢do dos documentos solicitados = 01 ponto
B) Comprovacdo de experiéncia na area = 03 pontos
C) Menor orgamento apresentado para prestacdo do servico = 06 pontos

6.2 A pontuacdo mdxima serd de 10 pontos.

6.3 Em caso de empate, os candidatos poderdo ser chamados para entrevista e/ou
apresentacdo complementar junto ao representante da entidade proponente.

7. DOS RESULTADOS

7.1 O resultado do processo seletivo serd publicado no dia 19 de agosto de 2026 no site da
Sociedade Cultural e Beneficente Unido.

7.2 A partir da data de divulgacdo dos resultados, os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias
Uteis para eventuais contestacoes.

7.3 Os candidatos selecionados serdo comunicados por e-mail e informados sobre os tramites
da contratacao.

8. DA CONTRATACAO:

8.1 A Contratacdo sera efetuada apds a conclusdo dos prazos da divulgacdo dos resultados e de
eventuais contestacdes os mesmos.
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8.2 Sera realizada através de contrato de prestacdo de servicos por tempo determinado
conforme estabelecido nesse edital.

8.3 Os pagamentos ocorrerdo apos a disponibilizacdo dos recursos orgamentarios e o efetivo
ingresso dos respectivos recursos na conta de livre movimentagdo da entidade contratante.

9. DOS PRAZOS DE REALIZACAO

9.1 Os servicos que fazem parte desse processo seletivo deverdo ser realizados no periodo
maximo de 3 (dois) meses a partir da assinatura do contrato.

10. DA REMUNERAGAO

10.1 Sera pago o valor de RS 8.280,00 (oito mil duzentos e oitenta reais) pelos Servicos de
Gestdo de servigos administrativo, valor sera distribuido em parcelas iguais mensalmente.

10.2 A contratada sera responsavel pelos recursos materiais e humanos necessarios para a
execucado dos servigos elencados item 2.1

11. DOTAGAO:

11.1 A despesa decorrente da contratacdo do objeto deste Processo de Selecdo correrd a conta
do TF 976107/2025 — MIR/SCB UNIAO

12. DA LEGISLACAO

12.1 Esse processo seletivo segue os termos da Lei13.019/2014 e observa os principios da
impessoalidade, da moralidade, da probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia,
da competitividade e da busca permanente de qualidade.

Porto Alegre,03 de agosto de 2026

KELI C SIZILIA

Representante legal



